Assembleia da Republica
Lei n.° 30/2002

de 20 de Dezembro

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da alinea c) do artigo 161.° da Constituicao, para valer
como lei geral da Republica, o seguinte;

CAPITULOI
Conteddo, objectivos e ambito

Artigo 1.°

Contetdo
A presente lei aprova o Estatuto do Aluno do Ensino ndo Superior, adiante designado por Estatuto, no
desenvolvimento das normas da Lei de Bases do Sistema Educativo, aLei n.° 46/86, de 14 de Outubro,
relativas a administracéo e gestdo escolares.

Artigo 2.°

Objectivos
O Estatuto prossegue 0s principios gerais e organizativos do sistema educativo portugués, conforme
sd0 estatuidos nos artigos 2.° e 3.° da Lei de Bases do Sistema Educativo, em especial promovendo a
assiduidade, a integracdo dos alunos na comunidade educativa e na escola, o cumprimento da
escolaridade obrigatéria, 0 sucesso escolar e educativo e a efectiva aquisicdo de saberes e
competéncias.

Artigo 3.°

Ambito de aplicacdo

1 - O Estatuto aplica-se aos alunos dos ensinos basico e secundério da educagdo escolar, incluindo as
suas modalidades especiais.
2 - O disposto no nimero anterior ndo prejudica a aplicagdo a educacao pré-escolar do que no Estatuto
se prevé relativamente a responsabilidade e ao papel dos membros da comunidade educativa e a
vivéncia na escola.
3 - O Edatuto aplica-se aos estabelecimentos de ensino da rede publica, incluindo os respectivos
agrupamentos.

4 - Os principios que enformam o Estatuto aplicam-se aos estabel ecimentos de ensino das redes privada
e cooperativa, que deverdo adaptar os respectivos regulamentos i nternos aos mesmaos.

CAPITULOII
Autonomia e responsabilidade
Artigo 4.°
Responsabilidade dos membr os da comunidade educativa

1 - A autonomia de administracdo e gestao das escolas e de criacdo e desenvolvimento dos respectivos



projectos educativos pressupde a responsabilidade de todos os membros da comunidade educativa pela
salvaguarda efectiva do direito a educacdo e a igualdade de oportunidades no acesso e no sucesso
escolares, pela prossecucdo integral dos objectivos dos referidos projectos educativos, incluindo os de
integracéo socio-cultural, e pelo desenvolvimento de uma cultura de cidadania capaz de fomentar os
valores da pessoa humana, da democracia e do exercicio responsavel da liberdade individual.

2 - Enquanto espaco colectivo de salvaguarda efectiva do direito a educagdo, a escola é insusceptivel de
transformacdo em objecto de pressdo para a prossecucdo de interesses particulares, devendo o seu
funcionamento ter carécter de prioridade.

3 - A comunidade educativa referida no n.° 1 integra, sem prejuizo dos contributos de outras entidades,
os alunos, 0s pais e encarregados de educacdo, os professores, os funcionarios ndo docentes das
escolas, as autarquias locais e 0s servigos da administracdo central e regional com intervencdo na area
da educacéo, nos termos das respectivas responsabilidades e competéncias.

Artigo 5.°
Papel especial dos professor es

1 - Os professores, enquanto principais responsaveis pela condugdo do processo de ensino e
aprendizagem, devem promover medidas de caracter pedagégico que estimulem o harmonioso
desenvolvimento da educagdo, quer nas actividades na sala de aula quer nas demais actividades da
escola.

2 - O director de turma ou, tratando-se de alunos do 1.° ciclo do ensino béasico, o professor da turma,
adiante designado por professor titular, enquanto coordenador do plano de trabalho da turma, é
particularmente responsavel pela adopcdo de medidas tendentes a melhoria das condicBes de
aprendizagem e a promogdo de um bom ambiente educativo, competindo-lhe articular a intervengéo
dos professores da turma e dos pais e encarregados de educacdo e colaborar com estes no sentido de
prevenir e resolver problemas comportamentais ou de aprendizagem.

Artigo 6.°
Papel especial dos pais e encarregados de educacéo

1 - Aos pais e encarregados de educacéo incumbe, para além das suas obrigacdes legais, uma especial

responsabilidade, inerente ao seu poder-dever de dirigirem a educacdo dos seus filhos e educandos, no

interesse destes, e de promoverem activamente o desenvolvimento fisico, intelectual e moral dos

mesmos.

2 - Nos termos da responsabilidade referida no nimero anterior, deve cada um dos pais e encarregados
de educaco, em especial:

a) Acompanhar activamente a vida escolar do seu educando;

b) Promover aarticulacdo entre a educacgéo nafamilia e o ensino escolar;

c) Diligenciar para que o seu educando beneficie efectivamente dos seus direitos e cumpra
pontual mente os deveres que he incumbem, com destaque para os deveres de assiduidade, de
correcto comportamento escolar e de empenho no processo de aprendizagem,;

d) Contribuir paraacriacdo e execucao do projecto educativo e do regulamento interno da escola
e participar navida da escolg;

€) Cooperar com os professores no desempenho da sua missdo pedagdgica, em especia quando
para ta forem solicitados, colaborando no processo de ensino e aprendizagem dos seus
educandos,

f) Contribuir para a preservacdo da disciplina da escola e para a harmonia da comunidade
educativa, em especial quando paratal forem solicitados;

g) Contribuir para o correcto apuramento dos factos em processo disciplinar que incida sobre o
seu educando e, sendo aplicada a este medida disciplinar, diligenciar para que a mesma
prossiga os objectivos de refor¢o da sua formagéo civica, do desenvolvimento equilibrado da
sua personalidade da sua capacidade de se relacionar com 0s outros, da sua plena integracéo
na comunidade educativa e do seu sentido de responsabilidade;

h) Contribuir para a preservacdo da seguranca e integridade fisica e moral de todos os que
participam na vida da escol g;



i) Integrar activamente a comunidade educativa no desempenho das demais responsabilidades
desta, em especia informando-se, sendo informado e informando sobre todas as matérias
relevantes no processo educativo dos seus educandos;

j)  Comparecer na escola sempre que julgue necessario e quando paratal for solicitado;

k) Conhecer o regulamento interno da escola e subscrever, fazendo subscrever igualmente aos
seus filhos e educandos, declaracdo anual de aceitagdo do mesmo e de compromisso activo
guanto ao seu cumprimento integral.

Artigo 7.°
Responsabilidade dos alunos

Os alunos sdo responsaveis, em termos adequados a sua idade e capacidade de discernimento, pela
componente obrigacional inerente aos direitos que Ihe sdo conferidos no ambito do sistema educativo,
bem como por contribuirem para garantir aos demais membros da comunidade educativa e da escola os
mesmos direitos que a si préprio sdo conferidos, em especial respeitando activamente o exercicio pelos
demais alunos do direito a educagao.

Artigo 8.°
Papel do pessoal ndo docente das escolas

O pessoa ndo docente das escolas, em especia os funciondrios que auxiliam a accéo educativa e os
técnicos dos servicos especializados de apoio educativo, deve colaborar no acompanhamento e
integracdo dos alunos na comunidade educativa, incentivando o respeito pelas regras de convivéncia,
promovendo um bom ambiente educativo e contribuindo, em articulacdo com os docentes, os pais e
encarregados de educacdo, para prevenir e resolver problemas comportamentais e de aprendizagem.

Artigo 9.°
Vivéncia escolar

A disciplina da escola deve, para além dos seus efeitos proprios, proporcionar a assungao, por todos os
gue integram a vida da escola, de regras de convivéncia que assegurem o cumprimento dos objectivos
do projecto educativo, a harmonia de relacdes e a integragdo social, o pleno desenvolvimento fisico,
intelectual, civico e moral dos alunos e a preservacdo da seguranca destes; a disciplina da escola deve
proporcionar ainda a realizacao profissional e pessoal dos docentes e ndo docentes.

Artigo 10.°
I ntervencdo de outras entidades

Perante situagdo de perigo para a salde, seguranca ou educacéo do aluno menor, deve a direcgéo da
escola diligenciar para pdr termo a situacéo, pelos meios estritamente adequados e com preservacdo da
intimidade da vida privada do aluno e da sua familia, podendo solicitar a cooperacéo das autoridades
publicas, privadas ou solidérias competentes, nomeadamente da comisséo de proteccdo de criangas e
jovens ou, caso esta ndo se encontre instalada, do representante do Ministério Publico junto do tribunal
competente em matéria de menores.

Artigo 11.°
Matricula
A matricula em conformidade com a lei confere o estatuto de aluno, o qual compreende os direitos e

deveres consagrados no presente diploma, para além dos resultantes do regulamento interno da escola,
bem como a sujeicdo ao poder disciplinar.



CAPITULOIII
Direitos e deveres do aluno
Artigo 12.°

Valores nacionais e cultura de cidadania

No desenvolvimento dos valores nacionais e de uma cultura de cidadania capaz de fomentar os valores
da pessoa humana, da democracia, do exercicio responsavel, da liberdade individual e da identidade
nacional, o aluno tem o direito e o dever de conhecer e respeitar activamente os valores e os principios
fundamentais inscritos na Constituicdo da Republica Portuguesa, a Bandeira e o Hino, engquanto
simbolos nacionais, a Declaracdo Universal dos Direitos do Homem, a Convencdo Europeia dos
Direitos do Homem e a Convencdo sobre os Direitos da Crianga, enquanto matriz de valores e
principios de afirmacdo da humanidade.

Artigo 13°

Direitosdo aluno

O aluno temdireito a

a)

b)

f)
9)
h)

i)
)

K)

m)

n)

0)

Usufruir do ensino e de uma educacédo de qualidade de acordo com o previsto na lei, em
condicdes de efectiva igual dade de oportunidades no acesso, de forma a propiciar a realizacéo
de aprendizagens bem sucedidas;

Usufruir do ambiente e do projecto educativo que proporcionem as condi¢des para o seu pleno
desenvolvimento fisico, intelectual, moral, cultural e civico, para a formagdo da sua
personalidade e da sua capacidade de auto-aprendizagem e de critica consciente sobre os
valores, 0 conhecimento e a estética;

Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicacdo e o esforco no trabalho e no
desempenho escolar e ser estimulado nesse sentido;

Ver reconhecido o empenhamento em accdes meritdrias, em favor da comunidade em que esta
inserido ou da sociedade em geral, praticadas na escola ou fora dela, e ser estimulado nesse
sentido;

Usufruir de um horario escolar adequado ao ano frequentado, bem como de uma planificacéo
equilibrada das actividades curriculares e extracurriculares, nomeadamente as que contribuem
para o desenvolvimento cultural da comunidade;

Beneficiar, no &mbito dos servicos de accdo social escolar, de apoios concretos que lhe
permitam superar ou compensar as caréncias do tipo sdcio-familiar, econdmico ou cultural
que dificultem o acesso a escola ou o processo de aprendizagem;

Beneficiar de outros apoios especificos, necessarios as suas necessidades escolares ou as suas
aprendizagens, através dos servicos de psicologia e orientacdo ou de outros servicos
especializados de apoio educativo;

Ser tratado com respeito e correccdo por qualquer membro da comunidade educativa;

Ver salvaguardada a sua seguranca na escola e respeitada a sua integridade fisica e moral;

Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou doenca slbita, ocorrido ou
manifestada no decorrer das actividades escolares;

Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informagdes constantes do seu processo
individual, de natureza pessoal ou familiar;

Participar, através dos seus representantes, nos termos da lei, nos érgéos de administracdo e
gestdo da escola, na criagdo e execucdo do respectivo projecto educativo, bem como na
elaboracdo do regulamento interno;

Eleger os seus representantes para os 0rgaos, cargos e demais funcfes de representacdo no
ambito da escola, bem como ser eleito, nostermos dalei e do regulamento interno da escola;
Apresentar criticas e sugestfes relativas ao funcionamento da escola e ser ouvido pelos
professores, directores de turma e érgdos de administragdo e gestdo da escola em todos os
assuntos que justificadamente forem do seu interesse;

Organizar e participar em iniciativas que promovam a formacao e ocupacao de tempos livres;



p) Participar na elaboracdo do regulamento interno da escola, conhecé-lo e ser informado, em
termos adequados a sua idade e a0 ano frequentado, sobre todos os assuntos que
justificadamente sgjam do seu interesse, nomeadamente sobre 0 modo de organizacdo do
plano de estudos ou curso, 0 programa e objectivos essenciais de cada disciplina ou érea
disciplinar, e os processos e critérios de avaliacdo, bem como sobre matricula, abono de
familia e apoios socio-educativos, normas de utilizagdo e de seguranga dos materiais e
equipamentos e das instalacBes, incluindo o plano de emergéncia, e, em geral, sobre todas as
actividades e iniciativas relativas ao projecto educativo da escola;

g) Participar nas demais actividades da escola, nos termos da lei e do respectivo regulamento
interno.

Artigo 14.°
Representacdo dos alunos

1 - Os alunos, que podem reunir-se em assembleia de alunos, sdo representados pelo delegado ou
subdelegado da respectiva turma e pela assembleia de delegados de turma, nos termos da lei e do
regulamento interno da escola.

2 - O delegado e o subdelegado de turma tém o direito de solicitar a realizagdo de reunides da turma
com o respectivo director de turma ou com o professor titular para apreciagdo de matérias relacionadas
com o funcionamento da turma, sem prejuizo do cumprimento das actividades lectivas.
3 - Por iniciativa dos alunos ou por sua prépria iniciativa, o director de turma ou o professor titular
pode solicitar a participacdo dos representantes dos pais e encarregados de educacdo dos alunos da
turma na reuni&o referida no nimero anterior.

Artigo 15.°
Deveresdo aluno

O auno tem o dever, sem prejuizo do disposto no artigo 7.° e dos demais deveres previstos no
regulamento interno da escola, de:

a) Estudar, empenhando-se na sua educacdo e formacdo integral;

b) Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres no ambito do
trabalho escolar;

c) Seguir as orientacBes dos professores relativas ao seu processo de ensino e aprendizagem,

d) Tratar com respeito e correc¢do qualquer membro da comunidade educativa;

€) Ser leal paracom os seus professores e colegas;

f) Respeitar asinstrugcdes do pessoa docente e ndo docente;

g) Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integracdo na escola de
todos os aunos;

h) Participar nas actividades educativas ou formativas desenvolvidas na escola, bem como nas
demais actividades organizativas que requeiram a participacdo dos alunos,

i) Respeitar aintegridade fisica e moral de todos os membros da comunidade educativa;

j) Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa, de acordo com
as circunstancias de perigo para aintegridade fisica e moral dos mesmos;

k) Zelar pela preservacdo, conservacdo e asseio das instalages, material didéctico, mobiliario e
espacos verdes da escola, fazendo uso correcto dos mesmos;

I) Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade educativa;

m) Permanecer na escola durante o seu horario, salvo autorizagdo escrita do encarregado de
educacdo ou da direccéo da escola;

n) Participar naeleicdo dos seus representantes e prestar-lhes toda a col aboragéo;

0) Conhecer as normas de funcionamento dos servicos da escola e o regulamento interno da
mesma e cumpri-los pontual mente;

p) N&o possuir e ndo consumir substncias aditivas, em especial drogas, tabaco e bebidas
alcodlicas, nem promover qualquer forma de trafico, facilitacdo e consumo das mesmeas;

g) N&o transportar quaisquer materiais, instrumentos ou engenhos passiveis de, objectivamente,
causarem danos fisicos ao aluno ou aterceiros;

r) N&o praticar qualquer acto ilicito.



Artigo 16.°
Processo individual do aluno

1 - O processo individual do aluno acompanha-o0 ao longo de todo o seu percurso escolar, sendo
devolvido ao encarregado de educacdo ou, se maior de idade, a0 aluno, no termo da escolaridade
obrigatéria, ou, ndo se verificando interrupgdo no prosseguimento de estudos, aguando da conclusdo do
ensino secundério.

2 - S&o registadas no processo individual do aluno as informacBes relevantes do seu percurso
educativo, designadamente as relativas a comportamentos meritérios e a infraccbes e medidas
disciplinares aplicadas, incluindo a descricéo dos respectivos efeitos.

3 - O processo individual do aluno constitui-se como registo exclusivo em termos disciplinares.
4 - As informacBes contidas no processo individual do aluno referentes a matéria disciplinar e de
natureza pessoal e familiar sdo estritamente confidenciais, encontrando-se vinculados ao dever de sigilo
todos os membros da comunidade educativa que a el as tenham acesso.

CAPITULO IV
Dever de assiduidade
Artigo 17.°
Frequéncia e assiduidade

1 - Para dém do dever de frequéncia da escolaridade obrigatoria, nos termos da lei, os alunos sdo
responsaveis pelo cumprimento do dever de assiduidade.

2 - Os pais e encarregados de educacdo dos alunos menores de idade sdo responsaveis conjuntamente
com estes pelo cumprimento dos deveres referidos no nimero anterior.

3 - O dever de assiduidade implica para 0 aluno quer a presenca na sala de aula e demais locais onde se
desenvolva o trabalho escolar quer uma atitude de empenho intelectual e comportamental adequada, de
acordo com a sua idade, ao processo de ensino e aprendizagem.

4 - A fdta é a auséncia do aluno a uma aula ou a outra actividade de frequéncia obrigatéria, com
registo desse facto no livro de ponto, ou de frequéncia, pelo professor, ou noutros suportes
administrativos adequados, pelo director de turma; decorrendo as aulas em tempos consecutivos, ha
tantas faltas quantos os tempos de auséncia do aluno.

5 - As fdltas resultantes do facto de o aluno ndo se fazer acompanhar do material necess&rio as
actividades escolares s80 definidas pelo regulamento interno da escola.

Artigo 18°
Faltasjustificadas
Sao faltas justificadas as dadas pel os seguintes motivos:

a) Doenca do auno, devendo esta ser declarada por médico se determinar impedimento superior a
cinco dias Uteis;

b) Isolamento profilactico, determinado por doenca infecto-contagiosa de pessoa que coabite com o
aluno, comprovada através de declaracéo da autoridade sanitéaria competente;

c) Falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificacdo de faltas por falecimento de
familiar previsto no estatuto dos funcionarios publicos;

d) Nascimento deirméo, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente posterior;

€) Redlizagdo de tratamento ambulatério, em virtude de doenca ou deficiéncia, que ndo possa
efectuar-se fora do periodo das actividades | ectivas;

f) Assisténcia na doenca a membro do agregado familiar, nos casos em que, comprovadamente, tal
assisténcia ndo possa ser prestada por qualquer outra pessoa;



g) Acto decorrente dareligido professada pelo aluno, desde que o mesmo ndo possa efectuar-se fora
do periodo das actividades lectivas e corresponda a uma pratica comummente reconhecida como
propria dessareligido;

h) Participac@o em provas desportivas ou eventos culturais, nos termos da legislagdo em vigor;

i) Participacdo em actividades associativas, nostermos dalei;

j)  Cumprimento de obrigacfes legais;

k) Outro facto impeditivo da presenga na escola, desde que, comprovadamente, ndo sgjaimputavel ao
aluno ou sga, justificadamente, considerado atendivel pelo director de turma ou pelo professor
titular.

Artigo 19.°
Justificacdo de faltas

1 - As faltas sdo justificadas pelos pais e encarregados de educacdo ou, quando maior de idade, pelo
aluno ao director de turma ou ao professor titular.

2 - A justificagéo é apresentada por escrito, com indicagdo do dia e da actividade lectiva em que afata
se verificou, referenciando os motivos da mesma.

3 - As entidades que determinarem a falta do aluno devem, quando solicitadas para o efeito, elaborar
uma declaracdo justificativa da mesma.

4 - O director de turma ou o professor titular pode solicitar os comprovativos adicionais que entenda
necessarios a justificacdo da falta.

5 - A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou, nos
restantes casos, até ao 5.° dia subsequente a mesma.

6 - Quando ndo for apresentada justificacdo ou quando a mesma ndo for aceite, deve tal facto,
devidamente justificado, ser comunicado, no prazo de cinco dias (teis, aos pais e encarregados de
educacdo ou, quando maior de idade, ao aluno, pelo director de turma ou pelo professor titular,
solicitando comentarios nos cinco dias Uteis seguintes.

Artigo 20.°
Faltasinjustificadas

As fatas sdo injustificadas quando para elas ndo tenha sido apresentada justificacdo, quando a
justificacdo apresentada o tenha sido fora do prazo ou ndo tenha sido aceite, ou quando a marcagéo
tenha decorrido da ordem de saida da sala de aula.

Artigo 21.°

Limite de faltasinjustificadas

1 - As fdltas injustificadas ndo podem exceder, em cada ano lectivo, o dobro do nimero de dias do
horario semanal, no 1.° ciclo do ensino basico, ou o triplo do nimero de tempos lectivos semanais, por
disciplina, nos 2.° e 3.° ciclos do ensino béasico, no ensino secundario € no ensino recorrente.
2 - Quando for atingida metade do limite de faltas injustificadas, os pais e encarregados de educacéo
ou, quando maior de idade, o aluno sdo convocados, pelo meio mais expedito, pelo director de turma

ou pelo professor titular com o objectivo de se alertar para as consequéncias da situacdo e de se
encontrar uma solucdo que permita garantir o cumprimento efectivo do dever de frequéncia.

Artigo 22.°
Efeitos da ultrapassagem do limite de faltasinjustificadas
Ultrapassado o limite de faltas injustificadas, o aluno fica numa das seguintes situaces:
a) Retencdo, que consiste ha manutencdo do aluno abrangido pela escolaridade obrigatdria, no ano

lectivo seguinte, no mesmo ano de escolaridade que frequenta, salvo decisdo em contrério do
consel ho pedagdgico, precedendo parecer do conselho de turma;



b) Exclusdo, que consiste na impossibilidade de o aluno ndo abrangido pela escolaridade obrigatéria
continuar afrequentar o ensino até final do ano lectivo em curso.

CAPITULOV
Disciplina
SECCAO
Infraccéo disciplinar
Artigo 23.°
Qualificacédo deinfraccédo disciplinar

A violag8o pelo aluno de algum dos deveres previstos no artigo 15.° ou no regulamento interno da
escola, em termos que se revelem perturbadores do funcionamento normal das actividades da escola ou
das relaces no &mbito da comunidade educativa, constitui infraccdo disciplinar, a qual pode levar,
mediante processo disciplinar, a aplicagdo de medida disciplinar.

SECCAOI
M edidas disciplinares
Artigo 24.°
Finalidades das medidas disciplinares

1 - Todas as medidas disciplinares prosseguem finalidades pedagdgicas e preventivas, visando, de
forma sustentada, a preservagdo da autoridade dos professores e, de acordo com as suas fungdes, dos
demais funcionarios, o normal prosseguimento das actividades da escola, a correccdo do
comportamento perturbador e o reforco da formagéo civica do aluno, com vista ao desenvolvimento
equilibrado da sua personaidade, da sua capacidade de se relacionar com 0s outros, da sua plena
integracdo na comunidade educativa, do seu sentido de responsabilidade e das suas aprendizagens.

2 - Algumas medidas disciplinares prosseguem igualmente, para além das identificadas no ndmero
anterior, finalidades sancionatorias.

3 - Nenhuma medida disciplinar pode, por qualquer forma, ofender a integridade fisica, psiquica e
moral do aluno nem revestir natureza pecunidria.

4 - As medidas disciplinares devem ser aplicadas em coeréncia com as necessidades educativas do
aluno e com os objectivos da sua educacdo e formagdo, no ambito, tanto quanto possivel, do
desenvolvimento do plano de trabalho da turma e do projecto educativo da escola.

Artigo 25.°

Deter minacao da medida disciplinar

1 - Na determinacdo da medida disciplinar a aplicar deve ter-se em consideracdo a gravidade do
incumprimento do dever, as circunstancias, atenuantes e agravantes, em que esse incumprimento se
verificou, o grau de culpa do aluno, a sua maturidade e demais condic¢Bes pessoais, familiares e sociais.

2 - S8o circunstancias atenuantes da responsabilidade disciplinar do aluno o seu bom comportamento
anterior e 0 seu reconhecimento, com arrependimento, da natureza ilicita da sua conduta
3 - S&o circunstancias agravantes da responsabilidade do aluno a premeditacdo, o conluio, bem como a
acumulagdo de infracgdes disciplinares e a reincidéncia nelas, em especial se ho decurso do mesmo ano
lectivo.



Artigo 26.°
M edidas disciplinares preventivas e de integracdo

1 - As medidas disciplinares preventivas e de integracdo prosseguem os objectivos referidos no n.° 1 do
artigo 24.°

2 - S0 medidas disciplinares preventivas e de integracéo:

a) A adverténcia;

b) A ordem de saidadasaladeaula;

c) Asactividades de integracdo na escola;
d) A transferénciade escola.

Artigo 27.°
M edidas disciplinar es sancionatérias

1 - As medidas disciplinares sancionatorias prosseguem os objectivos referidos no n.° 2 do artigo 24.°
2 - S8o medidas disciplinares sancionatorias:

a) A repreensao;

b) A repreensdo registada;

¢) A suspensdo da escola até cinco dias Uteis,
d) A suspensdo daescolade 6 a 10 dias Uteis;
€) A expulsdo da escola.

Artigo 28.°
Cumulacdo de medidas disciplinares

A medida disciplinar de execucdo de actividades de integracdo na escola pode aplicar-se
cumulativamente com as medidas di sciplinares sancionatdrias, com excepcao da de expulsdo da escola,
de acordo com as caracteristicas do comportamento faltoso e as necessidades reveladas pelo aluno,
guanto ao desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar com
os outros, da sua plena integracdo na comunidade educativa, do seu sentido de responsabilidade e das
suas aprendizagens, sempre sem prejuizo do disposto no artigo 25.°

Artigo 29.°
Adverténcia

A adverténcia consiste numa chamada verba de atencdo ao aluno, perante um seu comportamento
perturbador do funcionamento normal das actividades da escola ou das relagbes no ambito da
comunidade educativa passivel de ser considerado infraccdo disciplinar, alertando-o para a natureza
ilicita desse comportamento, que, por isso, deve cessar e ser evitado de futuro.

Artigo 30.°
Ordem de saida da sala de aula

1 - A ordem de saida da sala de aula é uma medida cautelar, aplicavel ao aluno que ai se comporte de
modo que impeca 0 prosseguimento do processo de ensino e aprendizagem dos restantes alunos,
destinada a prevenir esta situagéo.

2 - A ordem de saida da sala de aulaimplica a permanéncia do aluno na escola, se possivel em sala de
estudo ou desempenhando outras actividades formativas, a marcacdo de fata a0 mesmo e a
comunicacado, para efeitos de adequacdo do seu plano de trabalho, ao director de turma.



Artigo 31.°
Actividades deintegracéo na escola

1 - A execucdo de actividades de integracdo na escola traduz-se no desempenho, pelo aluno que
desenvolva comportamentos passiveis de serem qualificados como infracgéo disciplinar grave, de um
programa de tarefas de carécter pedagogico, que contribuam para o reforgo da sua formagao civica,
com vista ao desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar
com os outros, da sua plenaintegracdo na comunidade educativa, do seu sentido de responsabilidade e
das suas aprendizagens.

2 - As tarefas referidas no nimero anterior sdo executadas em horé&rio ndo coincidente com as
actividades lectivas, mas nunca por prazo superior a quatro semanas.

3 - As actividades de integracdo na escola devem, se necessario e sempre que possivel, compreender a
reparacdo do dano provocado pelo aluno.

4 - Astarefasreferidas no n.° 1 estdo previstas no regulamento interno da escola, respeitando o disposto
nos artigos 24.° e 25.°

5 - Na execucdo do programa de integracao referido no n.° 1, a escola conta com a colaboragdo do
centro de apoio social escolar, se requerido.

Artigo 32.°
Transferéncia de escola

1 - A transferéncia de escola é aplicavel ao aluno, de idade ndo inferior a 10 anos, que desenvolva
comportamentos passiveis de serem qualificados como infrac¢ado disciplinar muito grave, notoriamente
impeditivos do prosseguimento do processo de ensino e aprendizagem dos restantes alunos da escola, e
traduz-se numa medida cautelar destinada a prevenir esta situacdo e a proporcionar uma efectiva
integracdo do aluno na nova escola, se necessario com recurso a apoios educativos especificos.
2 - A medida disciplinar de transferéncia de escola s pode ser aplicada quando estiver assegurada a
frequéncia de outro estabelecimento de ensino e, frequentando o aluno a escolaridade obrigatoria, se
esse outro estabelecimento de ensino estiver situado na mesma localidade ou na localidade mais
préxima, servida de transporte publico ou escolar.

Artigo 33.°

Repreensdo
A repreensdo consiste numa censura verbal ao aluno, perante um seu comportamento perturbador do
funcionamento normal das actividades da escola ou das relacfes no &mbito da comunidade educativa,

constituinte de uma infracggo disciplinar, com vista a responsabilizé-lo no sentido do cumprimento dos
seus deveres como aluno.

Artigo 34.°
Repreensdo registada
A repreensdo registada consiste numa censura escrita ao aluno e arquivada no seu processo individual,
nos termos e com 0s objectivos referidos no artigo anterior, mas em que a gravidade ou a reiteracdo do
comportamento justificam a notificagdo aos pais e encarregados de educac&o, pelo meio mais expedito,
com vista a alertdlos para a necessidade de, em articulagdo com a escola, reforcarem a
responsabilizacdo do seu educando no cumprimento dos seus deveres como aluno.
Artigo 35.°
Suspensao da escola
1 - A suspensdo da escola consiste em impedir o aluno, de idade ndo inferior a 10 anos, de entrar nas

instalacBes da escola, quando, perante um seu comportamento perturbador do funcionamento normal
das actividades da escola ou das relagdes no ambito da comunidade educativa, constituinte de uma



infraccdo disciplinar grave, tal suspensdo seja reconhecidamente a Unica medida apta a responsabiliza-
lo no sentido do cumprimento dos seus deveres como aluno.

2 - A medida disciplinar de suspensdo da escola pode, de acordo com a gravidade e as circunsténcias da
infracc8o disciplinar, ter aduracdo de 1 a5 diasou de 6 a 10 dias.

Artigo 36.°
Expulsdo da escola

1 - A expulsio da escola consiste na proibicdo do acesso ao espaco escolar e na retencéo do aluno,
desde que ndo abrangido pela escolaridade obrigatéria, no ano de escolaridade que frequenta quando a
medida é aplicada, impedindo-o, salvo decisdo judicial em contrario, de se matricular nesse ano lectivo
em qualquer outro estabelecimento de ensino publico e ndo reconhecendo a administraco educativa
qualquer efeito da frequéncia, pelo mesmo periodo, de estabelecimento de ensino particular ou
cooperativo.

2 - A medida disciplinar de expulsdo da escola sd pode ocorrer perante um comportamento do aluno
gue perturbe gravemente o funcionamento normal das actividades da escola ou as relacfes no ambito
da comunidade educativa, congtituinte de uma infracgdo disciplinar muito grave, quando
reconheci damente se constate ndo haver outro modo de procurar responsabiliza-1o no sentido do
cumprimento dos seus deveres como aluno.

3 - O disposto nos nimeros anteriores ndo impede o aluno de realizar exames nacionais ou de
equivaléncia a frequéncia, na qualidade de candidato autoproposto, nos termos da legislacdo em vigor.
4 - A medida disciplinar de expulsdo da escola pode, nas situacdes referidas no n.° 2 mas em que se
verifique uma particular gravidade, ser aplicada a alunos abrangidos pela escolaridade obrigatéria,
desde que esteja assegurada a transferéncia de escola, nos termos do artigo 32.°

SECCAO I
Competéncia par a aplicacdo das medidas disciplinares
Artigo 37.°

Competéncia para advertir

Fora da sala de aula, qualquer professor ou funcionario ndo docente da escola pode advertir o aluno, de
acordo com o disposto no artigo 29.°

Artigo 38.°
Competéncia do professor

1 - O professor, no desenvolvimento do plano de trabalho da turma e no @mbito da sua autonomia
pedagdgica, € responsavel pela regulacdo dos comportamentos na sala de aula, competindo-lhe a
aplicacdo das medidas de prevencdo e remediacdo que propiciem a realizacdo do processo de ensino e
aprendizagem num bom ambiente educativo, bem como a formagéo civica dos alunos, com vista ao
desenvolvimento equilibrado das suas personalidades, das suas capacidades de se relacionarem com
outros, das suas plenas integracdes na comunidade educativa e dos seus sentidos de responsabilidade.
2 - No exercicio da competéncia referida no nimero anterior, o professor pode aplicar as medidas
disciplinares de adverténcia, ordem de saida da sala de aula, repreensdo e repreensao registada, dando
conhecimento ao director de turma ou professor titular, excepto no caso de adverténcia.



Artigo 39.°
Competéncia do director de turma ou professor titular

1 - Fora das situagdes de desenvolvimento do plano de trabalho da turma na sala de aula, o
comportamento do aluno que possa vir a congtituir-se em infrac¢do disciplinar, nos termos do artigo
23.°, deve ser participado ao director de turma ou ao professor titular.

2 - Participado o comportamento ou presenciado o mesmo pelo director de turma ou pelo professor
titular, pode este aplicar as medidas disciplinares de adverténcia, repreensdo e repreensio registada,
mediante, se necessario, prévia averiguacdo sumaria, a realizar pelos mesmos, no prazo de dois dias
Uteis, naqual sdo ouvidos o aluno, o participante e eventuai s testemunhas.

Artigo 40.°
Competéncia do presidente do conselho executivo ou do director

O presidente do conselho executivo ou o director € competente, sem prejuizo da sua intervencdo para
advertir e repreender, para a aplicagéo das medidas disciplinares de suspensdo da escola até cinco dias,
aplicando-se o disposto no n.° 2 do artigo anterior.

Artigo 41.°
Competéncia do conselho de turma disciplinar

1 - O conselho de turma disciplinar € competente, sem prejuizo da sua intervencdo para advertir e
repreender, para aplicar as medidas disciplinares de execucdo de actividades de integracdo na escola,
de transferéncia de escola, de repreensdo registada, de suspensdo e de expulsio da escola
2 - O conselho de turma disciplinar é constituido pelo presidente do conselho executivo ou pelo
director, que convoca e preside, pelos professores da turma ou pelo professor titular, por um
representante dos pais e encarregados de educacédo dos alunos da turma, designado pela associacdo de
pais e encarregados de educagdo da escola ou, se esta ndo existir, nos termos do regulamento interno da
escola, bem como, tratando-se do 3.° ciclo do ensino basico e do ensino secundério, pelo delegado ou
subdelegado de turma.

3 - O presidente do conselho executivo, ou o director, pode solicitar a presenca no conselho de turma
disciplinar de um técnico dos servicos especializados de apoio educativo, designadamente dos servicos
de psicologia e orientagéo.

4 - As pessoas que, de forma directa ou indirecta, detenham uma posi¢éo de interessados no objecto de
apreciacdo do conselho de turma disciplinar ndo podem nele participar, aplicando-se, com as devidas
adaptagdes, 0 que se dispbe no Cddigo do Procedimento Administrativo sobre garantias de
imparcialidade.

5 - As reuniGes do conselho de turma disciplinar devem, preferenciamente, ter lugar em horario
posterior ao final do turno datarde do respectivo estabel ecimento de ensino.

6 - A ndo comparéncia dos representantes dos pais e encarregados de educacdo ou dos alunos, quando
devidamente notificados, ndo impede o conselho de turmadisciplinar de reunir e deliberar.

Artigo 42.°
Competéncia do director regional de educacdo
O director regional de educacdo é competente para os procedimentos, a serem concluidos no prazo
méximo de 30 dias, destinados a assegurar a frequéncia, pelo aluno, de outro estabelecimento de

ensino, nos casos de aplicacdo das medidas disciplinares de transferéncia de escola e de expulsdo da
escola, considerando o disposto no n.° 2 do artigo 32.° e no n.° 4 do artigo 36.°



SECCAO IV
Procedimento disciplinar
Artigo 43°
Dependéncia de procedimento disciplinar

1 - A aplicacdo das medidas disciplinares de execucdo de actividades de integracdo na escola, de
transferéncia de escola, de suspensdo da escola de 6 a 10 dias (iteis e de expulsdo da escola depende de
procedimento disciplinar, destinado a apurar a responsabilidade individual do aluno.

2 - O disposto no numero anterior ndo prejudica as necessidades de comunicacgdo, de registo e de
procedimentos de averiguacdo inerentes as medidas disciplinares de adverténcia, ordem de saida da
sala de aula, de repreensdo, de repreensdo registada e de suspensdo da escola até cinco dias (teis, de
acordo com o previsto na presente lei.

Artigo 44.°
Participacéo

1 - O professor ou funcionario da escola que, na situacao referida no n.° 1 do artigo 39.°, entenda que o
comportamento presenciado é passivel de ser qualificado de grave ou de muito grave participa-0 ao
director de turma, para efeitos de procedimento disciplinar.

2 - O director de turma ou o professor titular que entenda que o comportamento presenciado ou
participado é passivel de ser qualificado de grave ou de muito grave participa-0 ao presidente do
consel ho executivo ou director, para efeitos de procedimento disciplinar.

Artigo 45.°
I nstaur acdo do procedimento disciplinar

Presenciados que sejam ou participados os factos passiveis de constituirem infraccdo disciplinar, o
presidente do conselho executivo, ou o director, tem competéncia para instaurar o procedimento
disciplinar, devendo fazé-lo no prazo de um dia (til, nhomeando logo o instrutor, que deve ser um
professor da escola, salvo qual quer impedi mento.

Artigo 46.°
Tramitacdo do procedimento disciplinar

1 - A instrucdo do procedimento disciplinar é reduzida a escrito e concluida no prazo maximo de cinco
dias Uteis contados da data de nomeacdo do instrutor, sendo obrigatoriamente realizada, para além das
demais diligéncias consideradas necessarias, a audiéncia oral dos interessados, em particular do aluno
e, sendo menor, do respectivo encarregado de educacéo.

2 - Aplica-se a audiéncia o disposto no artigo 102.° do Codigo do Procedimento Administrativo, sendo
0s interessados convocados com a antecedéncia minima de dois dias (teis.

3 - Finda a instrucdo, o instrutor elabora relatorio fundamentado, de que conste a qualificagéo do
comportamento, a ponderacdo das circunstdncias atenuantes e agravantes da responsabilidade
disciplinar, bem como a proposta de aplicacdo da medida disciplinar considerada adequada ou, em
alternativa, a proposta de arquivamento do processo.

4 - O relatorio do instrutor é remetido ao presidente do conselho executivo ou ao director, que, de
acordo com a medida disciplinar a aplicar e as competéncias para tal, exerce por si 0 poder disciplinar
0u convoca, para esse efeito, o conselho de turma disciplinar, que deve reunir no prazo maximo de dois
dias Uteis.

5 - O procedimento disciplinar inicia-se e desenvolve-se com carécter de urgéncia, tendo prioridade
sobre os demai s procedi mentos correntes da escola.



Artigo 47.°
Suspensdo preventiva do aluno

1 - Durante a instrucdo do procedimento disciplinar o aluno arguido pode ser suspenso
preventivamente da frequéncia da escola pelo presidente do conselho executivo ou pelo director, se a
presenca dele na escola perturbar gravemente a instrugéo do processo ou o funcionamento normal das
actividades da escola.

2 - A suspensdo tem a duracdo correspondente a da instrucdo, podendo, quando tal se revelar
absolutamente necessério, prolongar-se até a decisdo final do processo disciplinar, ndo podendo
exceder 10 dias (teis.

3 - Asfaltas do aluno resultantes da suspensao preventiva ndo sdo consideradas no respectivo processo
de avaliacdo ou de registo de faltas, mas sdo descontadas no periodo de suspensio da escola que venha
a ser aplicado como medida disciplinar.

Artigo 48.°
Decisdo final do procedimento disciplinar

1 - A decisfo final do procedimento disciplinar € fundamentada e proferida no prazo de dois dias Uteis,
sendo tomada pelo presidente do conselho executivo ou pelo director, ou no prazo de cinco dias Uteis,
sendo tomada pelo conselho de turma disciplinar.

2 - A execucdo da medida disciplinar pode ficar suspensa por um periodo maximo de trés meses a
contar da decisdo fina do procedimento disciplinar, se se constatar, perante a ponderacdo das
circunstancias da infraccdo e da personalidade do aluno, que a simples reprovacdo da conduta e a
previsdo da aplicacdo da medida disciplinar sdo suficientes para alcancar os objectivos de reforco da
formagdo civica do auno, com vista ao desenvolvimento equilibrado da sua personaidade, da sua
capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integracdo na comunidade educativa, do seu
sentido de responsabilidade e das suas aprendizagens,; a suspensdo caduca se durante o respectivo
periodo vier a ser instaurado novo procedimento disciplinar ao aluno.

3 - A decisdo fina é notificada por contacto pessoal com 0 aluno ou, sendo menor, ao respectivo
encarregado de educacdo; ndo sendo a notificacéo por contacto pessoal possivel, € elafeita por carta
registada com aviso de recepcao.

4 - A notificagdo referida no nimero anterior deve mencionar o momento da execucdo da medida
disciplinar, o qual ndo pode ser diferido para o ano lectivo subsequente, excepto se, por razdes de
calendério escolar, for essa a Unica possibilidade de assegurar a referida execucao.

5 - Nos casos em que, nos termos do artigo 42.°, o director regional de educacdo tenha de desenvolver
os procedimentos destinados a assegurar a frequéncia pelo aluno de outro estabelecimento de ensino,
por efeito da aplicagdo das medidas disciplinares de transferéncia de escola ou de expulsio da escola, a
decisdo deve prever as medidas cautelares destinadas a assegurar o funcionamento normal das
actividades da escola até a efectiva execucao da decisdo.

Artigo 49.°
Execucdo da medida disciplinar

1 - Compete ao director de turma ou ao professor titular 0 acompanhamento do aluno na execucdo da
medida disciplinar a que foi sujeito, devendo aguele articular a sua actuacdo com 0s pais e
encarregados de educacdo e com os professores da turma, em funcdo das necessidades educativas
identificadas e de forma a assegurar a co-responsabilizagdo de todos os intervenientes nos efeitos
educativos da medida.

2 - A competéncia referida no niimero anterior € especialmente relevante aquando da execugdo da
medida de actividades de integracéo na escola ou do regresso a escola do aluno a quem foi aplicada a
medida de suspensdo da escola.

3 - O disposto no nimero anterior aplica-se aguando da integracéo do aluno na nova escola para que foi
transferido por efeito de medida disciplinar.

4 - Na prossecucdo das finalidades referidas no n.° 1, a escola conta com a colaboracdo do centro de
apoio socia escolar.



Artigo 50.°
Recur so da decisdo disciplinar

1 - Da decisdo final do procedimento disciplinar cabe recurso hierarquico para o director regiona de
educacdo respectivo, a ser interposto pelo encarregado de educacdo ou, quando maior de idade, pelo
aluno no prazo de 10 dias Uteis.

2 - O recurso hierarquico ndo tem efeito suspensivo, excepto quando interposto de decisdo de aplicacao
das medidas disciplinares de transferéncia de escola e de expul sdo da escola.

3 - O recurso hierarquico constitui o Unico meio admissivel de impugnacdo graciosa.

4 - O despacho que apreciar o recurso hierdrquico é remetido, no prazo de 10 dias (teis, a escola,
cumprindo ao respectivo presidente do conselho executivo ou director a adequada notificacdo, nos
termos e para os efeitos dos n.os 3 e 4 do artigo 48.°

Artigo 51.°
I ntervencdo dos pais e encarregados de educacdo

Os pais e encarregados de educacdo devem, no decurso de processo disciplinar que incida sobre o seu
educando, contribuir para o correcto apuramento dos factos e, sendo aplicada medida disciplinar,
diligenciar para que a mesma prossiga os objectivos de refor¢o da formagdo civica do educando, com
vista ao desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os
outros, da sua plena integracéo na comunidade educativa, do seu sentido de responsabilidade e das suas
aprendizagens.

CAPITULO VI

Regulamento interno da escola
Artigo 52.°
Objecto do regulamento interno da escola

1 - O regulamento interno tem por objecto, no que diz respeito ao estatuto do aluno, o desenvolvimento
do disposto na presente lei e demais legislacdo de caracter estatutério e a adequacéo a realidade da
escola das regras de convivéncia e de resolucéo de conflitos na respectiva comunidade educativa, no
que se refere, nomeadamente, a direitos e deveres dos alunos inerentes a especificidade da vivéncia
escolar, a adopcdo de uniformes, a utilizagdo das instal agdes e equipamentos, ao acesso as instalagles e
espacos escolares, ao reconhecimento e a valorizagdo do mérito, da dedicacdo e do esforco no trabalho
escolar, bem como do desempenho de acgdes meritorias em favor da comunidade em que o aluno esta
inserido ou da sociedade em geral, praticadas na escola ou fora dela.

2 - O regulamento interno da escola deve explicitar as formas de organizacdo da escola,
nomeadamente quanto a realizacdo de reunides de turma, nos termos previstos no artigo 14.% a
actividades de ocupacdo dos alunos, na sequéncia de ordem de saida da sala de aula, nos termos do
artigo 30.°, e a actividades de integracdo na escola, no ambito da medida disciplinar prevista no artigo
31.°

Artigo 53.°
Elabor acdo do regulamento interno da escola
O regulamento interno da escola é elaborado nos termos do regime de autonomia, administragéo e
gestdo dos estabel ecimentos da educacéo pré-escolar e dos ensinos basico e secundério, aprovado pelo

Decreto-Lei n.° 115-A/98, de 4 de Maio, devendo nessa elaboracdo participar a comunidade escolar,
em especial através do funcionamento da assembleia da escola.



Artigo 54.°
Divulgacéo do regulamento interno da escola

1 - O regulamento interno da escola é publicitado na escola, em local visivel e adequado, e fornecido
gratuitamente ao aluno, quando inicia a frequéncia da escola e sempre que o regulamento seja objecto
de actualizacéo.

2 - Os pais e encarregados de educagao devem, no acto da matricula, nos termos da alinea k) do n.° 2
do artigo 6.2, conhecer o regulamento interno da escola e subscrever, fazendo-a subscrever igual mente
aos seus filhos e educandos, declaracdo anual, em duplicado, de aceitacdo do mesmo e de compromisso
activo quanto ao seu cumprimento integral .

CAPITULO VII

Disposi¢desfinais etransitorias
Artigo 55.°

Responsabilidade civil e criminal

1 - A aplicacdo de medida disciplinar prevista na presente lei ndo isenta o aluno e o respectivo
representante legal da responsabilidade civil a que, nos termos gerais de direito, haja lugar.
2 - A responsabilidade disciplinar resultante de conduta prevista na presente lei ndo prejudica o
apuramento da responsabilidade criminal a que haja lugar por efeito da mesma conduta, sem prejuizo
do disposto nos nimeros seguintes.

3 - Quando o comportamento do aluno menor de 16 anos, que for susceptivel de desencadear a
aplicacdo de medida disciplinar, se puder constituir, simultaneamente, como facto qualificado de crime,
deve a direccdo da escola comunicar tal facto a comissdo de protecgéo de criangas e jovens ou ao
representante do Ministério Plblico junto do tribunal competente em matéria de menores, conforme o
aluno tenha, a data da prética do facto, menos de 12 ou entre 12 e 16 anos, sem prejuizo do recurso, por
razdes de urgéncia, as autoridades policiais.

4 - Quando o procedimento criminal pelos factos a que alude o nimero anterior depender de queixa ou
de acusacdo particular, competindo este direito a propria direccdo da escola, deve o seu exercicio
fundamentar-se em razBes que ponderem, em concreto, 0 interesse da comunidade educativa no
desenvolvimento do procedimento criminal perante os interesses relativos a formagéo do aluno em
guestdo.

Artigo 56.°

Legidacdo subsidiaria

Em tudo o que ndo se encontrar especial mente regulado na presente lei, aplica-se subsidiariamente o
Cadigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 57.°

Divulgacéo do Estatuto

O presente Estatuto deve ser do conhecimento de todos os membros da comunidade educativa,
aplicando-se a sua divulgacdo o disposto no artigo 53.°



Artigo 58.°

Adaptacao dos regulamentos inter nos das escolas
Os regulamentos internos das escolas em vigor a data do inicio da vigéncia da presente lei devem ser
adaptados ao que neste se estatui, nos termos estabel ecidos no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 115-A/98,
de 4 de Maio.

Artigo 59.°

Sucessdo de regimes
O disposto na presente lei aplica-se apenas as situagles constituidas apos a sua entrada em vigor.

Artigo 60.°

Normarevogatoria

E revogado o Decreto-Lei n.° 270/98, de 1 de Setembro, sem prejuizo do disposto no artigo anterior, e
os artigos 13.° a 25.° do Decreto-Lei n.° 301/93, de 31 de Agosto.

Aprovada em 17 de Outubro de 2002.
O Presidente da Assembleia da Republica, Jodo Bosco Mota Amaral.
Promulgada em 6 de Dezembro de 2002.

Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendada em 11 de Dezembro de 2002.

O Primeiro-Ministro, José¢ Manuel Durdo Barroso.



